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โรงเรียนล าสนธิวิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 

ท่ีต้ัง : 439 หมูท่ี่ 1 ต าบลหนองรี อ าเภอล าสนธิ จังหวัดลพบุรี รหัสไปรษณีย์ 15190 
 

 โทรศัพท์ : 036-689836  

 

Website : 
http://www.lamsonthiwit.net 

EMAIL: 

lt.school55@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

                 

                                                                                        

                                   โทรศัพท์ 081-5495878                    โทรศัพท์ 094-2518718 

   Email Address:swongduean@gmail.com        Email Address: Thanamate.th@gmail.com 

 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 
 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่าน                              

อยู่ในลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในชอ่ง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

                  ประเภทและขนาดโรงเรียน 
 

ชื่อ-สกุล นายวงเดือน  สารวิทย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนล าสนธิวิทยา 

ช่ือ-สกุล ว่าท่ีร้อยตรีธนะเมศฐ์  ธรรมนลินธรณ์ 

      รองผู้อ านวยการโรงเรียนล าสนธิวิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรม

การศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:swongduean@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน 1 คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน 26 คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน 2 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 2 คน 

6) ครูชาวต่างชาติ  จ านวน 1 คน 

7) เจ้าหน้าท่ีธุรการ  จ านวน 1 คน 

8) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  3  คน 

8.1 ลูกจ้างประจ า  1  คน 

8.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ -  คน 

8.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  2  คน   

9) นักการภารโรง  จ านวน  -   คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 *ที่มา: 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 37 คน 

นักเรียน จ านวน 572 คน 
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จุดเด่น    
1) ผู้เรียนมจิีตแจ่มใส ร่างกายแข็งแรง และกล้าแสดงออก 
2) ครูและบุคลากรมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี                                 
ในการจัดการเรียนการสอน 
3) โรงเรียนมุ่งเนน้พัฒนาคุณภาพทางวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม และ
ส่งเสริมทักษะทางอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   
 1  (การเรียนรู้จากการอ่านโดยการค้นคว้าจากห้องสมุด                        
และสืบค้นจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของผู้เรียนยังไม่มากพ 
2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนท่ีต่ า ต้องได้รับการพัฒนา            
ให้สูงขึ้น 
3) ภูมิทัศน์ของโรงเรียนควรได้รับการพฒันาเพิ่มข้ึนเรื่อยๆ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

1. ปัญหา จ านวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 

     แนวทางแก้ไข    น าเครื่องมือช่างและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาช่วยในการปฏิบัติงาน                                  
ท าให้ง่ายและรวดเร็วมากขึ้น 
2. ปัญหา ภาระงานของบุคลากรมีจ านวนมาก  ท าให้งานล่าช้า  
     แนวทางแก้ไข    ควรมีการจัดหาบุคลากรทางด้านช่างมาปฏิบัติงานเพิ่ม                                           
หรือมีการเพิ่มเครื่องมือช่างท่ีสามารถลดเวลาการปฏิบัติงานลงได้ 
3. ปัญหา สถานท่ีจัดเก็บวัสดุ อุปกรณ์  มีน้อย 

     แนวทางแก้ไข    ต้องพัฒนาระบบจัดเก็บให้ดีขึ้นและเพิ่มพื้นท่ีการจัดเก็บ                                    
โดยการสร้างห้องจัดเก็บเพิ่ม  
4. ปัญหา บุคลากร และนักเรียน  มีความรู้ในการดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้                                 

รวมถึงสถานท่ีน้อย ท าให้เกิดความเสียหายขึ้น 

     แนวทางแก้ไข    ต้องจัดให้มีการอบรมให้ความรู้ในการใช้งานและบ ารุงรักษาเบ้ืองต้น                      
เพื่อลดคามเสียหายลงให้มากท่ีสุด 
5. ปัญหา หอประชุมมีอากาศร้อนและระบายอากาศไม่ดี 

     แนวทางแก้ไข    ติดต้ังพัดลมระบายอากาศ เพื่อช่วยให้เกิดการถ่ายเทอากาศท่ีไม่ดีและ                           
ช่วยลดอุณหภูมิลง หรืออาจจะมีการติดต้ังระบบสเปรย์น้ าระบายอากาศและลดอุณหภูมิ 

6. ปัญหา ยานพาหนะ ขาดงบประมาณในการซ่อมบ ารุง 
แนวทางแก้ไข จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมในการซ่อมบ ารุงยานพาหนะ                                                  
เพื่อความปลอดภัยในการใช้งานและการเดินทางของบุคลากรและนักเรียน/ผู้ปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 
 

1.ปัญหา ด้านบุคลากร ปัญหาท่ีพบ คือโรงเรียนจ านวนครูไม่ครบสาขาวิชาท่ีสอน เนื่องจาก                             
มีข้าราชการครูไปช่วยราชการ ท าให้ขาดแคลนครูในวิชาเอกนั้น 

แนวทางแก้ปัญหา คือ หน่วยงานส่วนกลางควรเห็นความส าคัญถึงปัญหา ดังกล่าว และขอให้จัดส่ง
บุคลากรในรายวิชาท่ีครูไปช่วยราชการคืนโรงเรียนด้วยความรวดเร็ว  

.2 ปัญหา ด้านการก าหนดอัตรา และสรรหาบุคคล คือ ด้านการบรรจุแต่งต้ัง หรือจัดสรรต าแหน่งทดแทน
อัตราครูย้าย   โรงเรียนไมไ่ด้รับการจัดสรรอัตราก าลังเพื่อมาทดแทนครูที่ได้ย้ายไปสถานศึกษาอื่น                     
ท าให้ขาดครูผู้สอนในรายวิชานั้น ๆ ส่งผลกระทบโดยตรงกับนักเรียน  

   แนวทางแก้ปัญหา คือ โรงเรียนได้จัดบุคลากรครูสอนแทนในรายวิชานั้น ๆ  หน่วยงานส่วนกลาง                  
ควรเห็นความส าคัญถึงปัญหาและจัดส่งครูคืนโรงเรียนให้ตรงกับวิชาเอกท่ีโดรงเรียนได้แจ้งเบ้ืองต้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

1. ปัญหา ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
แนวทางแก้ปัญหา คือ ครูผู้สอนควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยพัฒนากระบวนการเรียนรู้                           

ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญมากขึ้น                        
2. ปัญหา ด้านการประกันคุณภาพภายใน ปัญหาท่ีพบ คือ การประเมินท่ีบ่อยเกินไป ท าให้ส่งผลกระทบ            
ต่อการเรียนการสอนของนักเรียน เนื่องจากในการประเมินแต่ละครั้ง ท้ังครูและนักเรียนต้องร่วมกัน                
จัดเตรียมการประเมิน  
     แนวทางแก้ปัญหา คือ ทางส่วนกลางต้นสังกัดควรทบทวนและวางแนวทางในการบริหาร จัดรูปแบบ                     
การประเมินและเกณฑ์ท่ีใช้ในการประเมินแต่ละครั้งไม่ควรเปล่ียนแปลงบ่อย เพื่ออ านวยความสะดวก                  
ต่อทางโรงเรียน 
3. ปัญหา ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ ปัญหาท่ีพบ คือโรงเรียนยังขาดกระบวนการ               
ในการด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ 
    แนวทางแก้ปัญหา คือ ท าการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนโดยใช้กลยุทธ์ประชุมปฏิบัติการ การศึกษา                    
ดูงาน การแสวงหาความร่วมมือจากแหล่งทุนภายนอกและการสร้างทีมงาน โดยใช้กิจกรรมย่อย                      
การประชุม การมอบหมายงาน การนิเทศติดตาม  
4. ปัญหา ด้านการวิจัยในช้ันเรียน ปัญหาท่ีพบ คือ ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนินการวิจัย                
ในช้ันเรียน ไม่เห็นความส าคัญ ของการวิจัยในช้ันเรียน เนื่องมาจากภาระงานพิเศษค่อนข้างมาก                          
จึงไม่มีการศึกษาวิจัยในช้ันเรียนอย่างจริงจัง แล้วน าผลการวิจัยท่ีได้ไปใช้จริง  
   แนวทางการแก้ปัญหา คือ อบรมให้ความรู้ในการท าวิจัยในช้ันเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตามแหล่งต่างๆ 
เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ครูพร้อมท่ีจะเรียนรู้ศึกษาค้นคว้า เพื่อช่วยให้ครูที่ท างานวิจัยได้ด้วยตนเอง                       
และได้เผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน และมีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม เพื่อหาแนวทางในการปรับปรุง
ส่งเสริม และ พัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป นิเทศการเรียนการสอนแก่ครู โดยเน้นการนิเทศ            
แบบกัลยาณมิตร 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 
1. ปัญหา จ านวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข    น าเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาช่วยในการปฏิบัติงาน เช่น เครื่องสแกนเอกสารความเร็วสูง               
และ โปรแกรม excel มาช่วยในการจัดท าเอกสารให้ง่ายและรวดเร็วมากขึ้น  และจัดหาเทคโนโลยีอื่นๆ               
เข้ามาช่วยในการปฏิบัติงาน 

2. ปัญหา ภาระงานสอนของบุคลากรมีจ านวนมาก  ท าให้งานล่าช้า  
แนวทางแก้ไข    เนื่องจากไม่สามารถลดภาระงานสอนบุคลากรได้ บุคลากรจึงจ าเป็นต้องปฏิบัติงาน                 
นอกเวลาทุกวัน อย่างน้อยวันละ 2 ช่ัวโมง 

3. ปัญหา ธนาคารกรุงไทยอยู่ไกลจากโรงเรียนมาก  ท าให้การเบิกจ่ายมีความล่าช้าไปบ้าง 
แนวทางแก้ไข    แบ่งวันเพื่อไปเบิกถอนและฝาก โดยรวบรวมรายการเบิกจ่าย ให้มากท่ีสุด                           
เท่าท่ีสามารถรวบรวมได้ เพื่อด าเนินการให้เสร็จทันการเบิกจ่าย   เพื่อเป็นการลดภาระของครู                    
ผู้ปฏิบัติงานในการเดินทางไปธนาคาร 

4. ปัญหา ผู้ปฏิบัติงานการเงินและพัสดุ มีความรู้ในการปฏิบัติงานด้านนี้น้อย 
แนวทางแก้ไข    ต้องได้รับการอบรมเพื่อน ามาความรู้ท่ีได้มาใช้ในการปฏิบัติงาน                               
เพื่อสามารถท าให้งานเกิดความถูกต้อง  ครบถ้วนและรวดเร็ว  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569     

โรงเรียนล าสนธิวิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและน้อมน า              
พระบรมราโชบาย                    
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
    

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

      1) กิจกรรมผลิตและจัดหาส่ือและนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ 

      2) กิจกรรมสอนซ่อมเสริมและกิจกรรม
ยกระดับผลการทดสอบ O-NET 

      3) กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

      4) กิจกรรมการเรียนการสอนและการสอบ   
ธรรมศึกษา     

      5) กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 

      6) กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
      7) กิจกรรมวันไหว้คร ู

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนมีการผลิตหรือจัดหา
ส่ือและนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้สังคมศึกษา อย่างน้อย- 
1 ช้ินต่อภาคเรียน 
2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมท่ีจัดขึ้น                 
ตามโครงการ 
3.ครูทุกคนมีการท าวิจัยในช้ัน
เรียน 1 เรื่องต่อภาคเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สังคมศึกษาให้มี

45,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสังคมศึกษา
ตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดี            
ต่อวิชาสังคมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการสถานศึกษาพอเพียง 

    1) กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 

    2) กิจกรรมจัดท าหน่วยการเรียนรู้บูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

    3) กิจกรรมครอบครัวพอเพียง 
    4) กิจกรรมส่งเสริมการออม 

ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

2. นักเรียนร้อยละ 72 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ ระดับ 3 ขึ้นไป  
3.  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชา
สังคมศึกษา 
5. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

 
เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนจัดท าหน่วยการ
เรียนรู้และจัดการเรียนการสอน
แบบบูรณาการหลักปรัชญา               
ของเศรษฐกิจพอเพียง     
2. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้              
ฝึกปฏิบัติตน ตามหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14,000 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. มีแหล่งศึกษาเรียนรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับนักเรียน 
เยาวชน และชุมชน 
2. ครูได้จัดท าหน่วยการ
เรียนรู้และการบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เชิงคุณภาพ 
1. มีแหล่งศึกษาเรียนรู้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน 
เยาวชนและชุมชน 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ         
ต่อโครงการในระดับมากขึ้นไป 

3. นักเรียนได้ศึกษา เรียนรู้
และฝึกปฏิบัติตน ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 

 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
    1) กิจกรรมผลิตและจัดหาส่ือและนวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ 
    2) กิจกรรมการเรียนการสอนและการสอบ
ธรรมศึกษา 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนมีการผลิตหรือจัดหา
ส่ือและนวัตกรรมในการจัดการ
เรียนรู้สังคมศึกษา อย่างน้อย 
1 ช้ินต่อภาคเรียน 
2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมท่ีจัดขึ้น                  
ตามโครงการ 
3.ครูทุกคนมีการท าวิจัยในช้ัน
เรียน 1 เรื่องต่อภาคเรียน 
 

14,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสังคมศึกษา
ตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีเจตคติท่ีดี             
ต่อวิชาสังคมศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้สังคมศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

2. นักเรียนร้อยละ 72 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ ระดับ 3 ขึ้นไป  
3.  นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชา
สังคมศึกษา 
5. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

13 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ในโรงเรียน
วิถีพุทธ 
   1) กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
   2) กิจกรรมสภานักเรียนและประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนเรียนไมน่้อยกว่า          
ร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2.นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวที 
3.นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง 
4.  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80  มีความตระหนักรู้คุณค่า  
ร่วมอนุรักษ์และพฒันา
ส่ิงแวดล้อม 
 
 

11,000 
 
 
 
 

1.เพื่อให้นักเรียน                   
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความ
เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวที 
3.เพื่อให้นักเรียนยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรม          
ท่ีแตกต่าง 
4. เพื่อให้นักเรียนมีความ
ตระหนักรู้คุณค่า                 
ร่วมอนุรักษ์และพฒันา
ส่ิงแวดล้อม 
5. เพื่อให้นักเรียนเข้าใจและ
ปฏิบัติตามค่านิยมหลัก             
12 ประการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย (ต่อ) 
 

5. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
เข้าใจและปฏิบัติตามค่านิยมหลัก 
12 ประการ 
6. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
 และการบริหารจัดการ               
ท่ีมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

1. โครงการส่งเสริมทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
1) กิจกรรม DLTV 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนและครูโรงเรียน              
ล าสนธิวิทยาทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 
มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ในระดับ
ดีขึ้นไป 
2. นักเรียนมีผลการเรียน 0, ร 
และ มส ลดลง 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ให้มี คุณภาพตามนโยบาย
ของต้นสังกัด 
2. นักเรียนมีทักษะท่ีจ าเป็น
ในศตวรรษที่ 21 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการ               
ท่ีมีประสิทธิภาพ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ                     
(1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ) 

   1) กิจกรรมการอบรมพัฒนาครูด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

  2) การอบรมพัฒนานักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 85 
สามารถจัดการเรียนการสอนโดย
ผลิตส่ือและนวัตกรรมท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 85            
ผลิตส่ือและเอกสาร
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ  
3.นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับ          
การอบรมพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูผู้สอนใช้ส่ือและนวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพในระดับดีมาก 
 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการ
สอน และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการสร้างส่ือ
และนวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

2.ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้
ประสบการณ์ ในการสร้าง
ส่ือและนวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนการสอน 
3.นักเรียนมีทักษะ ความรู้ 
ความเข้าใจ 
4.ผู้เรียนมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิตและสามารถ
ประกอบอาชีพที่สุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการ               
ท่ีมีประสิทธิภาพ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 

   1) กิจกรรมโรงเรียนมาตรฐานสากล 

   2)กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียน              
การสอนวิชา IS 

 

 

 

 

 

 

2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนหลังจากการใช้ส่ือนวัตกรรม 
ในระดับดีมาก 
3.นักเรียนมีทักษะ ความรู้ความ
เข้าใจหลังจากการอบรม ในระดับ
ดีมาก 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.พัฒนาและจัดการเรียนรู้สาระ
เพิ่มเติม วิชา IS ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาทุก 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรู้ 
ความเข้าใจในวัตถุประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร               
ท่ีได้มาตรฐานตามเกณฑ์
ของโรงเรียนมาตรฐานสากล 

2.โรงเรียนจัดการเรียนรู้
สาระเพิ่มเติม วิชา IS        
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา              
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการ               
ท่ีมีประสิทธิภาพ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปูาหมายของการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 

4. ให้ผู้เรียนทุกคนมีทักษะด าเนิน
ชีวิตในฐานะประชากรท่ีมี
คุณภาพของอาเซียนและ
ประชาคมโลก 

5. โรงเรียนมีห้องเกียรติยศและ
ห้องโรงเรียนมาตรฐานสากลใน
การน าเสนอผลงานทางด้าน
นวัตกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรที่ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์ของโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

.4 โรงเรียนจัดการเรียนรู้สาระ
เพิ่มเติม วิชา IS ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา                    
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.นักเรียนสามารถเรียนรู้
ตามหลักสูตรของโรงเรียน
และพัฒนาตนเอง               
ได้ตรง ตามวัตถุประสงค์ 

4. โรงเรียนมีห้องในการ
น าเสนอผลงานทางด้าน
นวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

18 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการ               
ท่ีมีประสิทธิภาพ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

4.โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 

เพื่อการศึกษา 

1) กิจกรรมการจัดซื้อ Access Point  
และสายสัญญาณชนิดภายนอก 

3.นักเรียนสามารถเรียนรู้ตาม
หลักสูตรของโรงเรียนและพัฒนา
ตนเองได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

4. โรงเรียนมีห้องในการน าเสนอ
ผลงานทางด้านนวัตกรรม 

 

เชิงปริมาณ 
1. มีอุปกรณ์กระจายสัญญาณไร้
สาย จ านวน 10 ชุด 

 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารการ
สืบค้นข้อมูลและน าเสนอผลงาน
ของตนเองได้ 

2. นักเรียนสามารถใช้ส่ือ
เทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล
และน าเสนอด้วยโปรแกรม
น าเสนอแบบออนไลน์ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1. มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ
ส าหรับการใช้งานเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตไร้สาย  
2.ครูและบุคลากรสามารถ
ใช้งานอินเทอร์เน็ตในบริหาร
จัดการข้อมูลและการเรียน
การสอนได้ดี 
3.นักเรียนสามารถสืบค้น 
และเรียนรู้จากระบบ
อินเทอร์เน็ตได้ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

  

4.ส่งเสริมการอ่าน                          
เพื่อเป็นวิถี ในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1.โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
   1) กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิตและรักการอ่าน 
   2) กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนรู ้
   3) กิจกรรมบ ูรณาการการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์และห้องสมุด ในศตวรรษที่ 21 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 
เข้าใช้บริการห้องสมุดในการ
แสวงหาความรู้  
2. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมของห้องสมุด 
3.นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
รักการอ่าน 
4. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 70 
ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนสามารถสรุป
ความรู้จากเรื่องท่ีอ่านตาม
ความคิดของนักเรียนลงในบันทึก
รักการอ่าน 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

14,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้จักเลือกอ่าน
หนังสือท่ีดีมีประโยชน์           
อย่างหลากหลายและพัฒนา
ทักษะการเขียนบันทึก                
สรุปความรู้จากเรื่องท่ีอ่าน
ตามความคิดของนักเรียน 
2.นักเรียนสามารถสืบค้น
ความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุดและใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้  
3. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู้ 
รักการเรียนรู้และพฒันา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุน            
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1) กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
2) กิจกรรมชุมนุม 
3) กิจกรรมพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรม

จริยธรรม (ค่ายคุณธรรม) 

4) กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

5) กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

6) กิจกรรมค่ายบูรณาการ 8 กลุ่มสาระฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนช้ัน ม.4-6 ทุกคนท่ี
สนใจได้เข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษา
วิชาทหาร 

2. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมชุมนุม 

3. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม  

4. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

5. นักเรียนไมน่้อยกว่าร้อยละ 80 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมบูรณาการ
จัดการเรียนการสอน 8 กลุ่ม
สาระฯ 

 

790,706.20  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนได้รับการพฒันา
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2. นักเรียนได้ท ากิจกรรม
ตามความถนัด ความสนใจ 
และความสามารถของ
ตนเอง 

3. นักเรียนทุกคนมีจิตสา
ธารณและเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสริม สนับสนุน            
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนช้ัน ม.4 – 6 ทุกคน            
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหารผ่านการประเมินกิจกรรม 

2. นักเรียนทุกคนผ่านการ
ประเมินกิจกรรมชุมนุม 

3. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม
จริยธรรม 

4. นักเรียนทุกคนมีจิตสาธารณ
และเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 

5. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสริม สนับสนุน             
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ต่อ) 

2.โครงการเข้าค่ายลูกเสือ -เนตรนารี  

 

 

 

 

 

 

 

 

3. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  

 
 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
เข้าค่ายพักแรม จ านวท่ี 94 คน 

มีความรู้และน าประสบการณ์ 

จากการเข้าค่ายไปปรับใช้ 

ในชีวิตประจ าวัน   

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ 
สามัคคี มีจิตสาธารณะ 
 

 เชิงปริมาณ    

1.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 
300 คน  มีประสบการณ์ตรง          
และได้แลกเปล่ียนเรียนรู้นอก
ห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 

 

 

230,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

300,000 

 

 

 

 

1.จัดกิจกรรมการเรียนรู้            
ท่ี หลากหลายให้กับผู้เรียน
ตรงตามความถนัดและ
ความสนใจ 
2. นักเรียนได้รับการพฒันา
เต็มตามศักยภาพ 
3. นักเรียนน าไปใช้          
ในชีวิตประจ าวันได้             
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

1.นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรงให้กับ
ผู้เรียนเพิ่มเติมจากการเรียน
ในห้องเรียน  

2.นักเรียนมีทักษะการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
เกิดความใฝุรู้ใฝุเรียน และ
พัฒนาตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

2.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 300 คน ได้เรียนรู้
เกี่ยวกับวิถีชีวิตของชาวบ้านและ
ประวัติศาสตร์ไทย 

3.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 300 คน เรียนรู้
ภูมิศาสตร์ผ่านการชมเข่ือนปุาสัก
ชลสิทธิ์และวังนารายณ์ราช
นิเวศน์ท่ีเหมาะสมตามหลัก
ภูมิศาสตร์ 

4.นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 
จ านวน 300 คน  เรียนรู้เกี่ยวกับ
สัตว์น้ าสายพันธุ์ต่าง ๆ 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียนสามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้จากการทัศน
ศึกษามาใช้ในการเรียนและการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 

3.นักเรียนเรียนรู้เกี่ยวกับ 
วิถีชีวิตของชาวบ้านและ
ประวัติศาสตร์ไทย 

4.นักเรียนเรียนรู้ภูมิศาสตร์
ผ่านการชมเข่ือนปุาสักชล
สิทธิ์และวังนารายณ์ราช
นิเวศน์ตามหลักภูมิศาสตร์ 

5.นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
สัตว์น้ าสายพันธุ์ต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 

6.เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมส าหรับเด็ก              
ท่ีมีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

 

 

 

1. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน                            
ในศตวรรษที่ 21 
    1) กิจกรรมคัดกรองนักเรียนบกพร่อง             
ทางการเรียนรู ้

    2)กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพ                         
การจัดการศึกษาเรียนร่วม (LD) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเรียนรว่มทุกคนได้รับ
การส่งเสริมศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

2.นักเรียนมีการแสดงออก               
ในด้านต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ             
ต่อโครงการในระดับมากขึ้นไป 
 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีการแสดงออก
ในด้านต่าง ๆ                       
อย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนเรียนรว่ม                
ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
อย่างท่ัวถึง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษา               
เพื่อความเป็นเลิศส าหรับ                  
ผู้มีความสามารถพิเศษ 

1.โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
ในศตวรรษที่ 21 

1) กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน
และทักษะทางวิชาการ     

 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเรียนรว่มทุกคนได้รับ
การส่งเสริมศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

2.นักเรียนมีการแสดงออกในด้าน
ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม  

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

140,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีการแสดงออก
ในด้านต่าง ๆ                  
อย่างเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.เสริมสร้างความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาและสถานศึกษา 
 
 
 
 

1. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 

1) กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
2) กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
3) กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
4) กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม            
ครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 

2. จ านวนครั้งท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียน มีความตะหนัก รู้จัก

16,000 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนโรงเรียนล าสนธิ
วิทยามีความรู้เรื่องการ
ปูองกันยาเสพติด 
2.นักเรียนทุกคนมีทักษะ          
ในการปฏิเสธการไม่เข้าไป
ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
8.เสริมสร้างความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาและสถานศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด                                  
เวรยาม  24 ช่ัวโมง  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปูองกันตนเองจากอบายมุขต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียน ครู บุคลากร 
ผู้ปกครอง และผู้มาติดต่อกับ
โรงเรียนทุกคนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

2. เพื่อรักษาความปลอดภัยให้กับ
ทรัพย์สินของทางราชการทุกช้ิน 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียน ครูและบุคลากร               
ทางการศึกษา และสถานศึกษา            
มีความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 

7,794 (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียน ครู บุคลากร 
ผู้ปกครอง และผู้มาติดต่อ
กับโรงเรียนทุกคนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

2.เพื่อรักษาความปลอดภัย
ใหก้ับทรัพย์สินของทาง
ราชการทุกช้ิน 

3.ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
สถานศึกษามีความปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
8.เสริมสร้างความปลอดภัยของ
ผู้เรียน ครูและบุคลากร             
ทางการศึกษาและสถานศึกษา 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

   1) กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อส่งเสริม 
ประสิทธิภาพการบริหารงาน 

   2) กิจกรรมให้ความรู้แก่บุคลากรด้านการ 
บริหารกิจการนักเรียน 

  3) กิจกรรมจัดท าสารสนเทศกลุ่มบริหาร 
กิจการนักเรียน 

  4) กิจกรรมจัดท าแผนเผชิญเหตุในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรทุกคนในกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนได้รับความรู้ใน
การงานกิจการนักเรียน 
2. นักเรียนและครูทุกคนได้รับ
บริการต่าง ๆ ของกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนอย่างท่ัวถึง 

เชิงคุณภาพ 

1.มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอส าหรับ
การปฏิบัติงานในกลุ่มงานกิจการ
นักเรียน 

2.สารสนเทศของกลุ่มบริหาร
กิจการนักเรียนพร้อมต่อการ            
ใช้งานและเป็นประโยชน์                       
ต่อการจัดการศึกษา 

3.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ           
ต่อโครงการในระดับมากขึ้นไป 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ
ส าหรับการปฏิบัติงานใน
กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน  
2.บุคลากรมีความรู้และ
สามารถปฏิบัติงานในกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.มีสารสนเทศของกลุ่ม
บริหารกิจการนักเรียนท่ี
พร้อมต่อการใช้งานและ 
เป็นประโยชน์ต่อการ          
จัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการ(ต่อ) 
 
 
 
 
 

 

4.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนล าสนธิวิทยา  

จ านวน  540 คนได้เข้ารับ     

การอบรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนล าสนธิวิทยา

ได้รับความรู้ด้านการปฐม

พยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟื้น 

คืนชีพขั้นพื้นฐานและสามารถ
น าไปปฏิบัติได้ในสถานการณ์จริง 

66,000 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนโรงเรียนล าสนธิ

วิทยาได้รับความรู้ด้านการ

ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นและ

การช่วยฟื้น 

คืนชีพขั้นพื้นฐานและ

สามารถน าไปปฏิบัติได้          

ในสถานการณ์จริง 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

1.โครงการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 
1) กิจกรรมแนะแนวจากสถานศึกษา

ภายนอก 
2) กิจกรรมแนะแนวนอกสถานศึกษา 
3) กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
4) กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

5) กิจกรรมกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา             

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวในห้องเรียน 
2. นักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.6 ทุก
คน ได้รับการแนะแนวการศึกษา
ต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 

26,000 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนมีความเข้าใจ
ตนเองและอื่น 
2.นักเรียนช้ัน  ม.3  และ  
ม.6  ทราบแนวทาง
การศึกษาต่อในระดับ                  
ท่ีสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

3.โรงเรียนมีการจัดแนะแนว
การศึกษาให้กับนักเรียนของ
โรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ  
ท้ัง 15 โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความเข้าใจตนเอง
และผู้อื่น 
2. นักเรียนช้ัน  ม.3  และ  ม.6  
ทราบแนวทางการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
3.นักเรียนทราบแนวทาง              
การประกอบอาชีพ 
4.นักเรียนมีมนุษยสัมพนัธ์ที่ดี
เพื่อน  ครู  และผู้อื่น 
5.นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต  และการแสวงหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
6.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ80 มี
ความพึงพอใจในระดับมากขึ้นไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.นักเรียนทราบแนว
ทางการประกอบอาชีพ 
4.นักเรียนมีมนุษยสัมพนัธ์           
ท่ีดีต่อเพื่อน  ครู  และผู้อื่น 
5.นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต  และการ
แสวงหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนสนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถ และทักษะ             
ท่ีทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร                
ทางการศึกษา 

1) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการครูและ
บุคลากร 

2) กิจกรรมอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

3) กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจและยกย่อง
เชิดชูครูในโอกาสต่าง ๆ   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมการ
ประชุม อบรม สัมมนา เพื่อการ
พัฒนาความรู้ความสามารถ             
อย่างน้อย 20 ช่ัวโมงต่อปี 

2.มีการจัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการให้แก่ครูในโรงเรียน 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

3.ครูทุกคนได้รับการเสริมแรง 
เพื่อสร้างขวัญก าลังใจ 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีความรู้ความเข้าใจ            
ในเรื่องท่ีได้รับการอบรมสัมมนา 
สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับ 
การปฏิบัติงานได้                        
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 95 มี
ความพึงพอใจ ในระดับมากขึ้นไป 

115,150 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ครูมีการพัฒนาตนเองใน
การจัดการเรียนรู้และ             
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
2.ครูมีขวัญก าลังใจในการ
จัดการเรียนรู้และ                   
การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

31 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน   
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
   1) กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพื่อส่งเสริม
ประสิทธิภาพการบริหาร งานบุคคล 
   2) กิจกรรมจัดท าสารสนเทศ                             
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 
100  ได้รับความสะดวก                
ในการรับบริการจากงานพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารงานกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 
  2. มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ
ส าหรับการปฏิบัติงาน 
 เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรของโรงเรียน
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ท าให้ระบบการบริหารงานของ
กลุ่มบริหารงานบุคคล                         
มีความสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 

13,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.บุคลากรของโรงเรียน
ปฏิบัติงานได้อย่าง                     
มีประสิทธิภาพ 
2.ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
12. ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

1.โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   1)  กิจกรรมคัดกรองนักเรียน (SDQ) 
   2) กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
   3) กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
   4) กิจกรรมปูองกันและแก้ไขปัญหานักเรียน 
   5) กิจกรรมการส่งต่อ 
   6) กิจกรรมเพื่อนท่ีปรึกษา 
   7) กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
   8) คัดกรองนักเรียนยากจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ เฝูาระวังแก้ไข ส่งเสริม
และได้รับการพัฒนาจากโรงเรียน 
ผู้ปกครองและครูที่ปรึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนล าสนวิทยา
ได้รับการดูแล ช่วยเหลือ                 
เฝูาระวังแก้ไข ส่งเสริมและได้รับ 
การพัฒนาจากโรงเรียน 
ผู้ปกครอง และครูที่ปรึกษา
  
 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือจากระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน  
2. นักเรียนได้ผ่าน                  
การยกระดับประสิทธิภาพ 
เช่น ด้านพฤติกรรม     
3.ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
13.พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

1.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา  

1) กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษา             
ท้ังระบบ                                
(Whole School Approach: WSA) 

2) กิจกรรม SWOT องค์กรสู่การพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

3) กิจกรรมส่งเสริมการบริหารงาน                          
แบบบูรณาการด้วยกระบวนการ PDCA 

4) กิจกรรมปรับโครงสร้างองค์กรสู่คุณภาพ 
5) กิจกรรมนิเทศ ก ากับ สอนงาน 
6) กิจกรรมประชุมประจ าเดือน 
7) กิจกรรมวิจัยและพัฒนาการบริหารจัด

การศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนได้รับการนิเทศ
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ท้ังระบบ (Whole School 
Approach : WSA) 
2.มีการ SWOT องค์กร               
สู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.มีการบริหารงานแบบบูรณา
การด้วยกระบวนการ PDCA 
4.มีโครงสร้างองค์กรท่ียืดหยุ่น
และมีประสิทธิภาพ 
5.มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการศึกษา 
6.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไ 

160,966.09 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.คุณภาพการศึกษา             
ได้รับการพัฒนาท้ังระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1) กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 
2) กิจกรรมสรุปผลการปฏิบัติงาน 
3) กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
4) กิจกรรมติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา 
5) กิจกรรมจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.มีการด าเนินโครงการตาม
แผนปฏิบัติการของสถานศึกษา           
ท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา                
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2.มีสารสนเทศของโรงเรียน 
จ านวน 1 ชุด 
3.มีการติดตามตรวจสอบการ
ด าเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษา ปีละ 2 ครั้ง 
4.มีการประเมินคุณภาพภายใน
เมื่อส้ินปีการศึกษา                     
จ านวน 1 ครั้ง 
5.มีการจัดท ารายงานประจ าปี 
จ านวน 2 ชุด 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.มีการจัดท าและ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ
การของสถานศึกษา                
ท่ีมุ่งพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา               
ของสถานศึกษา 
2.มีการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
3.มีการติดตามตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
4.มีการจัดท ารายงาน
ประจ าปีท่ีเป็นรายงานการ
ประเมินคุณภาพภายใน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ (ต่อ) 
 
 
 
 

 เชิงคุณภาพ 
1.โครงการตามแผนปฏิบัติการ
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ประสบ
ความส าเร็จตามเปูาหมาย                    
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
2. มีการด าเนินการตามระบบ
ควบคุมภายใน 
3.มีความพร้อมเพื่อรองรับการ
ประเมินคุณภาพจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
4.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
โครงการในระดับมากขึ้นไป 

 
 
 
 

 
 

5.มีการเตรียมการเพื่อ
รองรับการประเมินคุณภาพ
จากหน่วยงานต้นสังกัดและ
หน่วยงานภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ (ต่อ) 
 

3.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงาน
กลุ่มบริหารงบประมาณ 

1) กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารงานพัสดุและการเงิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.บุคลากรทุกคนในกลุ่มบริหาร
งบประมาณได้รับความรู้ในการ
บริหารงบประมาณ 
 2.ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
บริการต่าง ๆ ของกลุ่มบริหาร
งบประมาณอย่างท่ัวถึง 
เชิงคุณภาพ 
1.มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอส าหรับ
การปฏิบัติงานในกลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
 2.สารสนเทศของกลุ่มบริหาร
งบประมาณพร้อมต่อการใช้งาน
และเป็นประโยชน์ต่อการ                  
จัดการศึกษา 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.มีวัสดุอุปกรณ์ท่ีเพียงพอ
ส าหรับการปฏิบัติงาน           
ในกลุ่มบริหารงบประมาณ 
2.บุคลากรมีความรู้และ
สามารถปฏิบัติงานในกลุ่ม
บริหารงบประมาณได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3.มีสารสนเทศของกลุ่ม
บริหารงบประมาณท่ีพร้อม
ต่อการใช้งานและเป็น
ประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้  สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง 
รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ (ต่อ) 
 

4.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี

1)  กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2) กิจกรรมการตรวจสอบและติดตามรายงาน
การใช้ผลผลิตจากงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมใน
จัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจ าป ี
เชิงคุณภาพ 
1.มีสารสนเทศด้านแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าป ีพร้อมต่อการใช้งาน
และเป็นประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษา 
2.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจ            
ต่อโครงการในระดับมากขึ้นไป 
 

5,955 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วม
ในจัดท าแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าป ี
2.มีสารสนเทศด้าน
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
พร้อมต่อการใช้งานและ             
เป็นประโยชน์ต่อการ               
จัดการศึกษา 
3.ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 มีความ             
พึงพอใจต่อโครงการ                   
ในระดับมากขึ้นไป 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568   
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน....................................................................................
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